
 

 

 

bP Corporate Finance: Wir fördern Dein Talent! 

 

Wir sind eine M&A-Boutique, die sich auf die Beratung von Unternehmern, Betrieben und institutionellen 

Investoren mit Geschäftstätigkeiten in Italien und im Ausland bei M&A-Transaktionen spezialisiert hat. 

Unser Team besteht aus Experten mit Unternehmergeist, strategischer Vision und mit fundierten 

Kenntnissen im Bereich Corporate Finance. 

Für unser Büro in Mailand suchen wir eine/n 

 

 

 

für unser Corporate Finance Advisory Team 

 

Deine Aufgaben und Verantwortlichkeiten bei uns 

 

Du wirst in laufenden M&A-Transaktionen 

eingebunden sein, aber auch an vorbereitenden 

Tätigkeiten für die Übernahme neuer Mandate. 

Die Haupttätigkeiten sind: 

A. Eigenständige Durchführung von 

tiefgehenden Finanzanalysen und 

Entwicklung komplexer 

Bewertungsmodelle:  

• Durchführung detaillierter 

Finanzbewertungen zur 

Unterstützung strategischer 

Entscheidungen unter Verwendung 

fortgeschrittener 

Bewertungsmethoden (DCF, 

Multiplikatoranalyse, LBO, etc.);  

• Analyse der historischen und 

zukünftigen Performance von 

Zielunternehmen, Identifizierung der 

wichtigsten Risikofelder und 

Chancen;  

• Erstellung dynamischer und 

maßgeschneiderter Finanzmodelle, 

die die Verhandlungen und 

strategische Planung sowohl für Buy-

Side- als auch Sell-Side-

Transaktionen unterstützen;  

• Bewertung von Sensitivitätsszenarien 

und Durchführung von Stresstests zur 

Antizipation der Auswirkungen 

potenzieller Änderungen in 

wirtschaftlichen und finanziellen 

Parametern. 

B. Vorbereitung von Dokumentation für 

Mandanten und Investoren, 

einschließlich Pitch Books und 

Informationsmemoranden, und 

Koordination des Teams der Junior 

Analysten:  

• Erstellung und Strukturierung von 

hochwertigen Pitch Books und 

Präsentationen zur Unterstützung der 

Vorschläge von Strategien und 

Investitionsmöglichkeiten für 

Mandanten;  
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Entwicklung detaillierter Information 

Memoranda, welche die Struktur, die 

Wettbewerbsposition, die finanzielle 

Performance und die 

Wachstumsperspektiven der in den 

Transaktionen involvierten 

Unternehmen darstellen;  

• Sicherstellung der Genauigkeit und 

Vollständigkeit der präsentierten 

Informationen, durch enge 

Zusammenarbeit mit anderen 

Teammitgliedern, um 

branchenspezifische Analysen und 

strategische Insights zu integrieren;  

• Erstellung von maßgeschneiderten 

Materialien für die spezifischen 

Bedürfnisse der Mandanten und 

Investoren, unter Berücksichtigung 

unterschiedlicher operativer und 

kultureller Kontexte. 

C. Aktive Teilnahme an den 

Durchführungsphasen der 

Transaktionen, einschließlich der Due 

Diligence:  

• Koordination der verschiedenen 

Phasen der Due Diligence, 

Zusammenarbeit mit rechtlichen, 

buchhalterischen und technischen 

Experten, um eine vollständige 

Abdeckung der Bewertungsbereiche 

sicherzustellen;  

• Analyse der Dokumentation zu den 

Zielunternehmen, einschließlich 

Jahresabschlüsse, Schlüsselklauseln 

in Verträgen und wirtschaftlichen 

Projektionen, um Risiken, 

Verbindlichkeiten und potenzielle 

Synergiepotenziale zu identifizieren;  

 

 

 

 

• Erstellung detaillierter Berichte und 

Zusammenfassungen für das 

Management und die Mandanten, die  

die wichtigsten Ergebnisse 

hervorheben und Aktionspläne zur 

Minderung der identifizierten Risiken 

vorschlagen; 

Enge Zusammenarbeit mit dem Deal-

Team, um die Bedingungen des 

Vertrags zu strukturieren und zu 

verhandeln, Unterstützung bei der 

Vertragsprüfung und dem Closing-

Prozess. 

D. Scouting und Identifikation von Targets:  

• Durchführung von Marktforschung 

zur Identifizierung potenzieller 

Targets für M&A-Transaktionen, 

Übernahmeziele, strategische Partner 

oder Käufer;  

• Entwicklung und Pflege einer stets 

aktuellen Datenbank potenzieller 

Gegenparteien sowie aktive 

Überwachung von Markt- und 

Branchentrends, um neue Chancen 

zu identifizieren;  

• Mitwirkung bei den Origination-

Aktivitäten zur Bewertung und 

Vorschlag neuer 

Geschäftsmöglichkeiten, 

Unterstützung in der ersten Phase der 

Kontaktaufnahme und Analyse;  

• Präsentation der Ergebnisse und 

Empfehlungen vor dem Senior-Team, 

Beteiligung an der 

Strategieentwicklung für den Aufbau 

von Beziehungen zu den 

identifizierten Gegenparteien; 

 

 



 

 

 

E. Enge Zusammenarbeit mit dem Partner 

und dem Associate und direkte 

Interaktion mit dem Management-Team 

des Targets:  

• Übernahme einer proaktiven Rolle im 

Management der 

Kundenbeziehungen, Sicherstellung 

einer klaren und professionellen 

Kommunikation in jeder Phase der 

Transaktion;  

• Durchführung von Besprechungen 

und Workshops mit dem Top-

Management, um Erwartungen 

abzugleichen und operative  

 

 

 

 

 

Strategien sowie finanzielle 

Überlegungen zu besprechen; 

• Übernahme der Rolle des 

Ansprechpartners für die beteiligten 

Gegenparteien, um zeitnah auf 

Anfragen zu reagieren und die 

Verhandlung von 

Schlüsselbedingungen zu 

unterstützen;  

• Zeigen von guten 

zwischenmenschlichen Fähigkeiten, 

um ein vertrauensvolles und 

kollaboratives Arbeitsumfeld zu 

schaffen, dabei Vertraulichkeit zu 

wahren und die spezifischen 

Bedürfnisse jedes Kunden zu 

berücksichtigen. 

 

 

 

Das solltest Du mitbringen: 

• Master-Abschluss in 

Wirtschaftswissenschaften, Finanzen 

(MBA oder Master in Finanzen sind ein 

Plus) 

• Fließende Beherrschung der 

italienischen und der englischen 

Sprache, schriftlich und mündlich; 

• Ausgezeichnete Kommunikations- 

und zwischenmenschliche 

Kompetenzen, mit der Fähigkeit zur 

Teamarbeit; 

• Vollständige Beherrschung der IT-

Tools, insbesondere MS Excel und 

PowerPoint; 

• Proaktivität, Neugierde und Sorgfalt; 

• Ausgeprägte analytische und 

quantitative Fähigkeiten; 

• Praktikumserfahrungen im Bereich 

Corporate Finance oder Investment 

Banking sind ein Plus.

 

 

 

 

 



 

 

 

Warum bP Corporate Finance? 

 

Wir sind Teil der bureau Plattner Gruppe, eine interdisziplinäre Kanzlei, die eine 360° Beratung in den 

Bereichen Steuern, Recht, Wirtschaftsprüfung, Corporate Finance, Buchhaltung, Lohnabrechnung und 

Insolvency&Restructuring anbietet. Deshalb sind wir in der Lage, Dir eine Plattform anzubieten, die es dir 

ermöglicht, Deine berufliche Weiterentwicklung und deine Spezialisierung aktiv mit zu gestalten, und dies 

in einem dynamischen und wachsenden Umfeld. 

Du wirst die Möglichkeit haben, Deine Fähigkeiten in einem positiven Arbeitsumfeld weiterzuentwickeln, in 

dem das richtige Gleichgewicht zwischen einer vertrauensvollen Atmosphäre, Professionalität, Motivation 

und Aufmerksamkeit für die Bedürfnisse der Mitarbeiter an erster Stelle steht. Flache Hierarchien, 

Transparenz, gegenseitiger Respekt und Wertschätzung prägen seit jeher unsere Unternehmenskultur. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bewerbungen können an  info@bp-corporatefinance.com gesendet werden, 

wobei ein Anschreiben in englischer Sprache beigefügt werden sollte. 


